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INTRODUCAO

Como resultado da pesquisa “Das necessidades formativas aos processos de
desenvolvimento profissional docente no contexto da creche”, desenvolvida no
Programa de POs-Graduacdo em Educacdo na Universidade Municipal de Sé&o
Caetano do Sul, temos como proposta apresentar algumas acdes formativas que
considerem a possibilidade do trabalho colaborativo no contexto da Educagéo Infantil
no segmento da creche.

Reconhecendo a importancia do desenvolvimento profissional docente nesse
contexto, o foco da proposta recaira sobre a apresentacdo de algumas estratégias
formativas que possam contribuir para pratica pedagogica comprometida com
criancas. Para tanto, pretendemos nos orientar pelas necessidades formativas dos
docentes e pela realizacdo de estratégias de formacdo que promovam o
desenvolvimento profissional de professores numa perspectiva colaborativa.

Considerando que a formacgédo do professor que atua no segmento da creche é
complexa e especifica, a proposta considerara tanto os aspectos teéricos quanto as
guestBes praticas do ambiente educacional. Com isso, busca-se contribuir com as
discussoes e atividades que atendam as necessidades especificas desse segmento
de ensino.

Vale lembrar que o desenvolvimento profissional docente depende também da
implementacdo de estratégias pedagdgicas que considerem tanto a autonomia da
professora quanto a sua préatica. Logo, o espaco de desenvolvimento profissional
proposto partira da constituicdo de metodologias participativas, de espacos de
discusséo e de reflexdo das praticas pedagdgicas, num contexto colaborativo.

Como dito anteriormente, o desenvolvimento profissional dos professores é um
processo continuo e progressivo, que se beneficia da reflexéo critica, das atualizacdes
tedricas e das experiéncias praticas. No segmento em foco, esse aprimoramento se
caracteriza pela compreensédo das especificidades do desenvolvimento infantil, pela
promocdo de ambientes de aprendizagem inclusivos e estimuladores e pelo
estabelecimento de parcerias efetivas com as familias e a comunidade escolar. Nesse
sentido, a proposta formativa tem como foco a fortalecer a autonomia e a criatividade
dos professores em sua pratica profissional.

Considerando-se a creche como espaco para educacao e cuidado na primeira
infancia, que desempenha papel vital no estabelecimento das bases para o



desenvolvimento da crianga, os professores sdo fundamentais na construcado de
relacionamentos afetivos e na facilitacdo de experiéncias significativas de
aprendizagem. Pensando nisso, a presente proposta também pretende enfatizar a
importancia do contexto da Educacéao Infantil, como ambiente de aprendizado e acéo
profissional, integrando teoria e pratica de maneira sensivel ao contexto que atende
as necessidades das criancas, de suas familias e dos professores. De maneira
sucinta, a proposta compromete-se com a qualidade e com o aprimoramento da
profissdo docente e, para tal, ela adota uma abordagem centrada tanto na crianca
quanto no professor

Assim, temos como objetivo geral identificar as necessidades formativas dos
docentes que atuam na creche e, a partir desse resultado, propor discussdes teorico-
praticas que possam contribuir para o aprimoramento do trabalho desenvolvido na
creche. Estabelecemos como objetivos especificos:

. Identificar as necessidades formativas dos professores que atuam no
contexto da creche;

. Propiciar espacos de reflexdo que considerem a préatica pedagodgica
como elemento central para a aprendizagem da docéncia;

o Fortalecer a colaboracgao e o trabalho em equipe entre docentes, equipe
gestora e outros profissionais que estejam inseridos nesse contexto, por meio de
acOes coletivas que permitam a constru¢do de comunidades de aprendizagem;

. Ampliar a base de conhecimentos tedrico-praticos do professor que atua
na creche.

Assim, este projeto fundamenta-se em principios que consideram o
desenvolvimento profissional pautado em trés eixos: identificacdo das necessidades
formativas, reflexdo tedrico-pratica e trabalho colaborativo.

A identificagdo das necessidades formativas dos professores ocorrera,
principalmente, por meio de metodologias participativas, como rodas de conversa,
analise de casos de ensino e registros reflexivos, permitindo que os proprios docentes
expressem suas demandas e desafios. As estratégias formativas sao planejadas a
partir dessas demandas, contemplando a construcdo de préaticas pedagoégicas
construidas colaborativamente. Por fim, o contexto da Educacao Infantil e das creches
devem garantir que os conhecimentos a serem construidos colaborativamente
considerem a realidade escolar e que possam contribuir para a melhoria do

atendimento as criangas pequenas.



O desenvolvimento profissional docente € um processo continuo que exige
acOes reflexivas, conhecimento tedrico e trabalho colaborativo. Além disso, precisa
acontecer na escola e com os professores. E importante ressaltar que essa proposta
de formacédo ndo deve ser algo rigido, mas flexivel, pois considerando que cada
participante possui uma necessidade distinta.

A seguir, em linhas gerais, apresentamos a proposta de formacéao.



Modulo 1: Aprendizagem da docéncia e necessidades formativas

Durante o ano de 2023 e 2024, foi desenvolvida a pesquisa “Das necessidades
formativas aos processos de desenvolvimento profissional docente no contexto da
creche”. O estudo, em sintese, identificou a necessidade de reavaliar os processos de
formacdo continuada dos professores que atuam na Educacédo Infantil,
particularmente no contexto das creches, em que as formac¢des precisam ser mais
especificas, frequentes e contextualizadas, com vistas a atender diretamente as
necessidades reais das docentes. Ademais, é necessario que as instituicbes de
ensino se transformem em ambientes praticos de formacg&o, nos quais se incentivem
a troca de experiéncias e a colaboracdo. Para tal, a escuta ativa dos gestores e
formadores € essencial, no sentido de levar em conta as demandas, suprindo-as de
maneira significativa e eficaz

Diante disso, este primeiro modulo tem como propdésito destacar a relevancia
do desenvolvimento profissional continuo, abordando a formagéo docente como um
processo dindmico e essencial para aprimorar as praticas educativas. Além disso,
busca-se promover a compreensdo da formacdo continuada ndo apenas como um
aprimoramento técnico, mas como um movimento de construcado coletiva do
conhecimento, pautado na experiéncia, na troca de saberes e na adaptacdo as
demandas especificas da primeira infancia.

Para compreender as necessidades formativas dos professores que atuam na
creche, é essencial adotar estratégias que possibilitem a identificacdo das demandas
especificas desses profissionais. Nesse sentido, temos como proposta a utilizacéo de
metodologias participativas que promovam a reflexdo sobre a pratica docente e
favorecam a construgdo coletiva do conhecimento. Entre as estratégias propostas,
destacam-se:

. Construcado do memorial: espaco para que os docentes relatem suas
trajetdrias, desafios e aprendizados ao longo da carreira, permitindo a identificacdo de
lacunas na formacao. Temos como proposta a leitura do artigo “Como me constitui
professora: explicitando o implicito” de Laurinda Ramalho de Almeida. Nele a autora
apresenta o seu memorial.

Link: https://www.rchunitau.com.br/index.php/rch/article/view/128



https://www.rchunitau.com.br/index.php/rch/article/view/128

. Andélise de casos de ensino: estudo de situagles reais da prética
pedagdgica, possibilitando a problematizagcédo e a busca por solugdes colaborativas.
Indicacao bibliografica: “Entrevista com Maria da Gragca Mizukami” / “Casos de ensino
na pesquisa e na formacéao de professores.

Link: https://periodicos.unoesc.edu.br/roteiro/article/view/27195

. Rodas de conversa: momentos de troca entre os professores para
compartilhamento de experiéncias e levantamento de necessidades formativas

emergentes;

. Observacao e registro reflexivo: acompanhamento das praticas
pedagogicas em sala de aula, seguido de registros que incentivem a auto avaliacao e
a andlise critica do fazer docente. A importancia dos registros;

Indicacdo bibliografica: “Contribuicdes do programa bolsa alfabetizacdo na formacgéo
inicial do professor: o que evidenciam os relatos reflexivos produzidos por alunos de
pedagogia”

Link: https://periodicos.fclar.unesp.br/iberoamericana/article/view/7674

. Pesquisa-acao: metodologia que envolve a investigacdo das proprias
praticas com o intuito de transforma-las, por meio de ciclos de reflexdo e
aprimoramento continuo.

A partir dessas estratégias, serd possivel compreender as demandas dos
professores e construir um percurso formativo alinhado as necessidades do contexto

educacional da creche.


https://periodicos.unoesc.edu.br/roteiro/article/view/27195
https://periodicos.fclar.unesp.br/iberoamericana/article/view/7674

Modulo 2: Identificacdo das Necessidades Formativas dos
Professores

Este segundo mddulo tem como objetivo oferecer ferramentas que auxiliem os
professores na identificagcdo e no acompanhamento continuo de suas necessidades
formativas. Para isso, serdo exploradas estratégias para mapear essas demandas no
contexto escolar, com énfase na realidade da creche. Além disso, sera abordado
como realizar um diagndéstico preciso das necessidades dos docentes, garantindo que
a formacdo continuada esteja alinhada aos desafios e especificidades da pratica

pedagogica na Educacao Infantil.
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Modulo 3: Planejamento atividades em grupo

Neste terceiro médulo, temos como objetivo trabalhar o desenvolvimento
profissional dos professores numa perspectiva colaborativa.

Trabalharemos colaborativamente com a constru¢gdo do planejamento de
atividades pedagogicas em grupo para atender as necessidades da primeira infancia
e integracdo das teorias do desenvolvimento infantil com a prética pedagodgica,
promovendo uma abordagem reflexiva.

A base tedrica deste médulo se apoia nos estudos de Piaget e Vygotsky, cujas
contribuicbes sao fundamentais para compreender o desenvolvimento cognitivo e
social das criangas. Enquanto Piaget destaca a construgéo do conhecimento por meio
da interacao ativa do sujeito com o meio, Vygotsky enfatiza o papel da mediacao social
e do contexto sociocultural no aprendizado. A articulagdo dessas perspectivas
possibilita aos professores planejarem praticas pedagdgicas que respeitem o ritmo de
desenvolvimento infantil, incentivem a participagao ativa das criangcas e promovam
experiéncias significativas de aprendizagem.

E importante destacar neste médulo que o trabalho colaborativo é um elemento
central para a formacao docente na Educacéo Infantil, pois permite que os professores
desenvolvam sua préatica pedagégica de forma mais reflexiva e contextualizada. A
colaboracdo entre educadores ndo se restringe apenas ao compartilhamento de
estratégias de ensino, mas envolve um processo continuo de construcao coletiva do
conhecimento, promovendo uma cultura profissional mais democratica e participativa.

Ao adotar o trabalho colaborativo como principio formativo, os professores
desenvolvem um olhar mais critico e participativo sobre o préprio ensino, ampliando
suas competéncias e fortalecendo a aprendizagem das criancas. Esse modelo de
desenvolvimento profissional valoriza a interagcéo entre os docentes, promovendo um
ambiente educativo mais dinamico e inovador, no qual o aprendizado acontece nao
apenas com as criangcas, mas também com o0s professores que se apoiam

mutuamente no exercicio da docéncia.



11

Modulo 4: Estratégias Formativas

O quarto modulo tem como foco a implementacdo de estratégias formativas
gue possibilitem o autodesenvolvimento dos professores e a melhoria continua das
praticas pedagdgicas dentro do ambiente escolar. Isso significa que, ao longo do
modulo, serdo propostas agfes e metodologias que incentivem os docentes a
refletirem sobre sua prética e a buscarem aprimoramento por meio de atividades
estruturadas e colaborativas. Entre as estratégias teriamos: a construcdo de
sequéncias didaticas de modo colaborativo e a escrita de casos de ensino:

. Construcao de sequéncias didaticas de modo colaborativo: refere-se
ao planejamento conjunto de atividades de ensino organizadas de maneira sequencial
e intencional, de modo a favorecer o aprendizado progressivo das criancas. Essa
estratégia incentiva o trabalho em equipe entre os professores, garantindo que a
pratica pedagdgica seja alinhada aos objetivos educacionais e as necessidades das
criangas da Educacéo Infantil.

. Escrita de casos de ensino: consiste na elaboracdo de relatos
detalhados de situacdes reais vivenciadas em sala de aula, a fim de promover a
andlise critica e a troca de experiéncias entre os professores. Esses casos podem
abordar desafios pedagdgicos, interacfes entre alunos e professores, praticas bem-
sucedidas ou dificuldades enfrentadas, servindo como material para discussoes

formativas e reflexdes sobre a pratica docente.
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Avaliacdo do Curso

A avaliacdo da proposta formativa sera orientada pela constru¢cdo de uma
comunidade de aprendizagem, na qual os docentes possam compartilhar
experiéncias, trocar conhecimentos e colaborar para o aprimoramento continuo das
praticas pedagogicas. Esse processo incluirdA momentos estruturados de
autoavaliacdo e feedback coletivo, permitindo que os participantes reflitam sobre seus
avancos pessoais e profissionais, identifiguem desafios e proponham melhorias de
forma colaborativa. Dessa maneira, a avaliacdo ndo sera um mecanismo de
mensuragcdo, mas um espaco de construcdo conjunta do conhecimento e

fortalecimento do desenvolvimento profissional.
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